Thématique : optimiser son temps et gérer ses priorités

Organisation

@ Moyenne sur4

Communication avant la formation
Délai de démarrage de la formation
Durée de la formation

Respect des engagements

@ Moyenne sur 4

Cadre de travail

Supports mis a disposition

Pédagogie

@ Moyenne sur 4

Niveau de difficulté

Articulation des thémes

Qualité du contenu théorique

Qualité du contenu pratique

Rythme de progression

Qualité de I'approche

Pédagogie du formateur

Capacité d'écoute du formateur

Qualité d'animation

Le groupe

@ Moyenne sur 4

Ambiance générale

Nombre, présence, motivation

Attention et participation
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Bénéfice retiré

@ Moyenne sur4

Adéquation de la formation avec vos attentes

Utilité de la formation

Satisfaction globale

Une formation percue comme utile,
Une note de pere

3.75/4

dynamique, concréte et immédiatement
applicable.

Recommandation

100% des participants répondent “OUI” a la question :
“Recommanderiez-vous cette formation ?”

Retour des bénéficiaires

b

“Une formation trés appliquée au réel.”

“Tres agréable et a I’écoute.”

“Dynamique et bien menée.”

“Outils concrets pour gérer les priorités.”

“Merci pour votre disponibilité et votre écoute.”
“Formation trés intéressante, a développer sur 2 jours.”
“A faire pour toute I'équipe !”
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